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JUSTICA ELEITORAL
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO SUL

Administracio - Servicos Basicos de Apoio - Contratacio e Pagamento - 0014702-76.2024.6.21.8000
Estudos Técnicos Preliminares - ETP - doc. SEI n. 2326419.

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. NECESSIDADE DA CONTRATACAO

O Conselho Nacional de Justica (CNJ) aponta, dentre os principios e diretrizes de Gestdo Documental e de Gestdo de
Memoria, a “interface multidisciplinar e convergéncia dos saberes ligados as areas da memoria, da historia e do patrimdnio com aquelas da
museologia, da Arquivologia, do direito, da gestdo cultural, da comunica¢do social e da tecnologia da informagdo” (Resolugdo CNJ n.
324/2020). A politica de Gestdo Documental e de Gestao da Memoria do TRE-RS prevé, igualmente, “o compartilhamento de técnicas das
ciéncias da informag@o, Arquivologia, biblioteconomia, museologia, historia, antropologia e sociologia para agregar valor informativo sobre a
institui¢@o e seu papel na sociedade” (Resolugdo TRE-RS n. 369/2021), consolidando-se como exemplar desses principios e diretrizes.

Evidencia-se, assim, a imprescindibilidade da Arquivologia — area de conhecimento da ciéncia da informagdo — como
elemento central da Gestdo Documental (conjunto de procedimentos e operagdes técnicas referentes a producdo, a tramitacdo, ao uso, a
avaliac8o e ao arquivamento de documentos e processos) no Poder Judiciario.

Nesse contexto, a Se¢do de Gestdo Documental (SEGED), vinculada a Coordenadoria de Gestdo Documental e da Memoria,
tem como atribuicdo executar as politicas e diretrizes da Gestdo Documental da Justiga Eleitoral do Rio Grande do Sul, orientar os
procedimentos de produgio, classificacdo, organizagdo e arquivamento de documentos, custodiar os acervos arquivisticos, propor medidas de
preservagdo e de acesso agil a informagdo. Tais atividades requerem assessoria especializada de profissional com formagdo em Arquivologia.

O Tribunal, no entanto, ndo possui cargo de arquivista em seu quadro funcional. Anteriormente, uma servidora do cargo de
Analista Judicidrio, Area Judiciaria — também graduada em Arquivologia — exercia tal papel na SEGED, responsavel pelo Arquivo Central. No
entanto, desde meados de 2024, com sua lotacdo em outra unidade, ndo ha servidor(a) com qualificagdo na area para assessorar a Gestio
Documental na Justiga Eleitoral gaucha.

Assim, faz-se necessario suprir a lacuna de atendimento as demandas a seguir elencadas, por meio de apoio técnico
qualificado de natureza arquivistica, abrangendo: gestdo de documentos (fisicos e digitais) - mediante procedimentos e opera¢des técnicas
referentes a produgdo, a tramitagdo, ao uso, a avaliagdo e ao arquivamento de documentos e processos produzidos e recebidos pela Instituicdo
no exercicio das suas atividades; preservacao dos acervos - garantindo que os documentos do Tribunal sejam preservados de acordo com as
normativas legais, especialmente os de carater historico ou probatdrio, e assegurando a transparéncia e a integridade das informagdes; eficiéncia
no atendimento - facilitando o acesso rapido e seguro aos processos e documentos, otimizando o tempo dos(as) servidores e magistrados(as) e
melhorando a eficiéncia no atendimento ao publico, além de contribuir para a agilidade na tramitagdo dos processos eleitorais e administrativos;
e reducdo de riscos - com a atuagdo profissional especializada para organizagdo e preservacdo documental, mitigando perdas, danos ou
extravios.

Diante desse cenario, possiveis solu¢des foram submetidas a consideracdo da Diretoria-Geral que, no despacho de

documento 2300413, apontou adequada a proposta de contratagdo de prestagdo de servigos especializados de Arquivologia.

2. PREVISAO DA CONTRATACAO
A presente contratacao foi incluida no Plano de Contratagdes SJ/CGDOM 2026 no ID 21145.

3. ANALISE DA CONTRATACAO

Dada a relevancia da contratagdo, faz-se recomendavel ser renovada para os anos seguintes.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Contratacao de servi¢os continuos de arquivista
1. Natureza do servigo
O servico ¢ de carater continuo, atendendo a uma necessidade publica permanente que se estende por mais de um exercicio

financeiro, sem possibilidade de prestagao sob demanda.

2. Regime de Dedicago Exclusiva
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A execugdo exige que os profissionais da empresa contratada atuem exclusivamente para a contratante, em suas dependéncias
fisicas.

Nao ¢ permitido que os empregados alocados participem de outros contratos da empresa contratada durante a vigéncia deste.

A contratagdo sera feita com empresa especializada em cessdo de mao de obra, visto que o suporte administrativo serd

garantido por meio da alocagio de postos de trabalho.

3. Unidade de medigdo e pagamento

A unidade adotada sera o quantitativo de postos de trabalho, devido a:
. Complexidade e diversidade dos servigos técnicos;

. Natureza continua das atividades;

. Dificuldade de mensurag@o quantitativa, dada a predominancia de critérios qualitativos na prestacao.

4. Perfil do Profissional

. Classificagdo na CBO (Classificagao Brasileira de Ocupagdes): 2613-05 (Arquivista).

. Carga horaria: 30 horas semanais (6 horas diarias), de segunda a sexta-feira, no periodo das 12h as 18h, conforme demanda
do Tribunal.

. Local de trabalho: Arquivo Central deste Tribunal (situado na Avenida Padre Cacique, 96, nessa Capital).

5. Requisitos Minimos
. Formacgao: Bacharelado em Arquivologia, com diploma reconhecido pelo Ministério da Educacao.

. Experiéncia: Minimo de 1 ano comprovado no cargo de arquivista.

5. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

A contratacdo de servigos especializados na area de Arquivologia, operacionalizada mediante a disponibilizagdo de 1 (um)
posto de trabalho em regime de dedicagdo exclusiva, constitui solu¢do adequada para suprir as demandas institucionais por suporte técnico
qualificado neste campo do saber. Particularmente no que tange aos seguintes eixos fundamentais: gestdo documental em seus suportes fisico e
digital; preservacdo sistematica dos acervos sob guarda institucional; e atendimento qualificado as solicitagdes informacionais, assegurando-se
os requisitos de seguranga, celeridade e eficacia operacionais.

6. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Ante a inexisténcia de cargo de Analista Judiciario especializado em Arquivologia do quadro de servidores do Tribunal, a
contratagdo de empresa especializada, conforme sinalizado pela Diretoria-Geral, apresenta-se como a solucdo para atender a necessidade de
servico apontada. Trata-se de medida analoga a contratagdo de prestacdo de servicos especializados e continuados em Jornalismo e Assessoria
de Imprensa, pelo TRE-RS, realizada no processo SEI 0002297-71.2025.6.21.8000, bem como a contratagdo de postos de trabalho de arquivista
efetivada por outros Tribunais Regionais Eleitorais: TRE-MS (documento 2213246), TRE-PA (documento 2345604), TRE-GO (documento
2345613), TRE-BA (documento 2345620) e TRE-RJ (documento 2345595).

7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

Ante a auséncia de sindicato da categoria no municipio de Porto Alegre e no Estado de Rio Grande do Sul, e, por conseguinte,
a inexisténcia de acordo coletivo ou convengdo coletiva de trabalho, a estimativa de valor do saldrio mensal se fundamentou nos valores

praticados em contrata¢des de prestacdo de servigos de Arquivologia (custo por posto de trabalho) em Tribunais Regionais Eleitorais:

Tribunal Documento Horas . Valor mensal por posto | Valor salario-base Valor anual por posto
semanais
TRE-Ms | Lermo de Contrato Administrativo | 5, RS 10.113,91 RS 5.295,00 RS 121.366,92
n° 4/2025

TRE-PA | Termo de Referéncia 44h R$ 9.275,64 RS 3.956,29 R$ 111.307,68
TRE-GO | Contrato 30/2024 40h RS 11.689,26 R$ 5.985,15 R$ 140.271,12
TRE-BA | Contrato n° 058/2023 40h RS 8.055,81 RS 4.092,46 R$ 96.669,72
TRE-RJ Contrato n° 24/2023 40h R$ 10.014,24 RS 4.214,89 R$ 120.170,88

Levando em consideragdo os valores de mercado, em especial o recente contrato referente a 1 (um) posto de prestagdo de
servico de apoio administrativo em Arquivologia, celebrado pelo TRE-MS (documento 2213246), no qual a execugdo se da por intermédio de

mao de obra propria da empresa contratada, estima-se um custo de cerca de R$ 12.000,00 mensais, totalizando R$ 144.000,00 anuais.

8. DESCRICAO DA SOLUCAO
A inexisténcia de cargo de Analista Judiciario, com especialidade em Arquivologia, no quadro de servidores TRE-RS,
inviabiliza a realizag@o de concurso ou de aproveitamento de lista de aprovados de outros Tribunais.
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O servigo pretendido possui carater continuo, decorrente de necessidade permanente de gestdo de documentos, preservagao de
acervos, atendimento eficiente ao publico interno e externo, bem como do abrandamento de riscos de perdas advindas da insuficiéncia de
cuidados de preservacao ou de danos no contetido informacional, o que impossibilita contratagdo por demanda.

Assim, a contrata¢do de empresa prestadora de servigos continuados e auxiliares 8 Administragdo, para o posto profissional de
Arquivologia, nivel superior, com unidade de medida de posto de trabalho, apresenta-se como a solugdo mais adequada. Corroboram o
entendimento as contratagdes anteriormente referidas de servicos em Arquivologia efetivas por outros Tribunais Regionais Eleitorais.

9. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO
Nao se aplica, tendo em vista a natureza do objeto.

10. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS
Suprir a lacuna de atendimento as demandas arquivisticas, por meio de apoio técnico qualificado, abrangendo:

. Gestio de documentos: organizagdo, tramitagdo, avaliagdo e arquivamento de documentos fisicos e digitais;

. Preservacdo de acervos: conservacdo de documentos, especialmente os de valor historico ou probatdrio, assegurando
integridade e transparéncia;

. Eficiéncia no atendimento: acesso rapido e seguro a documentos e processos, otimizando o trabalho de servidores e
magistrados;

. Reducio de riscos: prevengio de perdas, danos ou extravios por meio de atuagdo técnica especializada.

11. PROVIDENCIAS PREVIAS A CONTRATACAO
Nao se vislumbra necessidade de providéncias para adequacdo do ambiente do Tribunal, porquanto os servigos que se
pretende contratar serdo prestados nas instalacdes existentes.

12. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
Nao ha contratagdes correlatas ou interdependentes.

13. IMPACTOS AMBIENTAIS
Nao se aplica.

14. COMPONENTE TECNOLOGICO INTEGRANTE DO OBJETO
Nao se aplica.

15. ATENDIMENTO DA NECESSIDADE
A contratagdo aqui solicitada atende a necessidade imediata apresentada.

16. ANEXO
Nao se aplica.

EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO

Ermes Marcolin
Integrante Demandante

Maria Regina Scherer Soccol
Integrante Administrativo

-

—
3EI! lﬁ Documento assinado eletronicamente por Maria Regina Scherer Soccol, Assessora, em 17/10/2025, as 14:01, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei
11.419/2006.

assnatufa

\ eletronica

-

i
3EI- lﬂ Documento assinado eletronicamente por Ermes Marcolin, Coordenador, em 17/10/2025, as 14:20, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura

| eletrdnica
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Formulario para Identificagio de Riscos

Escopo da Identificagdo de Riscos:

Contratagdo de empresa para prestagao de servigos iali e

em Arqui

gia, mediante alocagdo de 1 (um) posto de trabalho em regime de dedicagio exclusiva.

Unidade:

SJ/CGDOM

Formulirio preenchido por:

Ermes Marcolin

Data:

19.09.25

Id. Causas Eventos (Riscos) Consequéncias
1 Licitante Disponibilizagdo de planilha de custos e formagdo de pregos em desacordo com as especificagdes Atraso na formalizagio da contratagio
2 Contratada Atraso no inicio ou ndo execugio total ou parcial dos servigos Indisponibilidade do profissional
3 Contratada Néo pagamento de direitos trabalhistas Passivo com 40 solidaria do Ce
4 Contratada Falha na execugdo dos servigos Retrabalho

Informacdes detalhadas sobre cada campo deste formulério estdo descritas no Manual de Gestdo de Riscos do TRE-RS.

Escopo do Tratamento dos Riscos:

dedicagdo exclusiva.

Formulirio para Anilise de Riscos
Escopo da Anilise de Riscos: | Contratagio de empresa para prestagdo de servigos especializados e continuados em Arquivologia, mediante alocagdo de 1 (um) posto de trabalho em regime de dedicagdo exclusiva.
Unidade: | S/CGDOM
Formulirio Preenchido por: | Ermes Marcolin Data: 19.09.25
Risco Inerente Eficicia do Controle Risco Residual
Recomendagio para
1d. Riscos R Controles Existentes A";;'f;;g_‘;‘;“’ o Tratamento
Probabilidade | Impacto lnelrs::te Classificagio do |\ 0 yeeoionqor | Risco Classificacio do do Risco
P) a Px1) Controle P Residual Risco Residual
Disponibilizagio de planilha de custos e . - I .
1 | formagéo de pregos em desacordo com as |2 2 4 ic%::ﬁ;a:le realiza a conferéncia das especificagdes de todos itens Satisfatorio 0.4 1.6 Baixo Oportunidade Aceitar
especificagdes P -
Atraso no inicio ou ndo execucio total ou Contato do Gestor com o preposto. Apresentagdo de supervisor antes
2 reial don sone Os° 2 2 4 do inicio da prestagéio dos servios. Acompanhamento pelos Fiscais | Satisfatério 04 1.6 Baixo Oportunidade Aceitar
P < do contrato da execugdo dos servigos.
3 | Nao pagamento de direitos trabalhistas |3 2 6 Exigéncia mensal da af dos comp de Satisfatério 04 24 Baixo Oportunidade | Aceitar
das obrigagdes trabalhistas.
4 Falha na execugdo dos servigos 3 4 12 Fiscalizagdo téenica, apuragio do IQES, Previsio de sancdes Satisfatério 04 48 Médio Aceitdvel Acompanhar
administrativas.
5
Informacdes detalhadas sobre cada campo deste formulario estdo descritas no Manual de Gestdo de Riscos do TRE-RS.
Formuldrio para Tratamento dos Riscos
Contratagdo de empresa para prestagio de servigos e dos em Arquivologia, mediante alocagio de 1 (um) posto de trabalho em regime de

Unidade: | SJ/CGDOM
Formulario Preenchido por: | Ermes Marcolin Data: 19.09.25
Justificativa da escolh Responsivel pel Prazo
" " ustificativa da escolha esponsivel pela
o Onsio st s it
(custo-beneficio) (nome da pessoa) . .
Inicio Fim
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1 Disponibilizagdo de planilha de custos e fonnflcao de pregos em desacordo Aceitar Balx_o risco e controles pres-enles no termo de eno de (analise da SOF/COFIN 190925 [17.10.25 Zero
com as especificagdes planilha de custos e formagao de pregos).
Gestor do
2 Atraso no inicio ou ndo execugdo total ou parcial dos servigos Aceitar Baixo risco e controles presentes no termo de referéncia. Contrato 01.04.26 |28.05.27 Zero
Fiscal Técnico
Gestor do
Contrato
3 Nao pagamento de direitos trabalhistas Aceitar Baixo risco e controles presentes no termo de referéncia. 01.06.26  [31.05.27 Zero
Fiscal
Administrativo
4 Falha na execugdo dos servigos Acompanhar Risco médio, controles presentes no termo de referéncia e atuagdo da fiscalizagdo técnica. Fiscal Técnico  [01.06.26 |31.05.27 | Zero
5

Informagdes detalhadas sobre cada campo deste formulario estdo descritas no Manual de Gestdo de Riscos do TRE-RS.

EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO

Ermes Marcolin
Integrante Demandante

Maria Regina Scherer Soccol
Integrante Administrativo

eil

assinatura

@ Documento assinado eletronicamente por Maria Regina Scherer Soccol, Assessora, em 17/10/2025, as 14:02, conforme art. 1%, § 2°, IIL, "b", da Lei 11.419/2006.

el @ Documento assinado eletronicamente por Ermes Marcolin, Coordenador, em 17/10/2025, as 14:20, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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